
 
 
 
 
 
 

 

              

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

   

 

 
 
 
   
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 اخبار مهم:
 برای کارکنان آبفای بابلسر  "های خانوادهچالش "و   "فنون مذاکره و فن بیان"های دوره رگزاری  ب 

 فناور صنعت آب و برق   یمحصولات فناورانه با ابتکار مرکز رشد واحدها یمجاز شگاهینما برگزاری 

 مانور آموزشی اطفاء حریق ویژه پرسنل شرکت توزیع نیروی برق استان همدان رگزاری ب 

 رویداد ملی سبا در مرکز رشد مجتمع آموزشی و پژوهشی فارس برگزاری  
 دوره مدیریت انرژی جامع در مجتمع آموزشی و پژوهشی آذربایجان برگزاری  

 " سبک زندگی قرآنی "و  "خانواده منتظر و تربیت مهدوی"دوره آموزشی دو   برگزاری 

 دیدار رئیس مجتمع آموزشی خراسان با نمایندگی وزارت خارجه در شمال و شرق کشور  برگزاری جلسه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

با همت امور زنان و خانواده مجتمع آموزشی و پژوهشی گیلان و مشارکت کمیته انسجام بخشی 
برق استان گیلان، کارگاه آموزشی  استان و با هدف ارتقای آگاهی بانوان شاغل در صنعت آب و  

به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، این کارگاه روز یکشنبه    سلامت جسم بانوان برگزار شد.
آقابزرگی، مدرس و متخصص حوزه سلامت با تدریس خانم دکتر مرضیه حاجی  ۱۴۰۴آبان    ۱۸

با تأکید بر نقش آگاهی در زنان، در مجتمع آموزشی و پژوهشی گیلان برگزار گردید. این برنامه  
ـ چرا که زن آگاه، زن سالم و جامعه تر  ای سالم حفظ سلامت جسمی و ارتقای کیفیت زندگی بانوان ـ

بر اساس     ی این مسیر است ــ فرصتی ارزشمند برای آموزش و تبادل تجربه فراهم کرد.نتیجه
های شایع زنان از جمله  ماریی پیشگیری از بیاین گزارش، در این نشست آموزشی مباحثی درباره
های شایع بانوان، آشنایی با علائم هشداردهنده  پوکی استخوان، غربالگری و پیشگیری از سرطان

ها مطرح شد. همچنین بخش پرسش و پاسخ با مشارکت فعال  موقع بیماریو اهمیت تشخیص به
   کننده برگزار گردید.بانوان شرکت

 

 

 1404 آبان – چهاردهمشماره 

 

در مرکز    ۱۴۰۴در آبان    "های خانوادهچالش"و    "فنون مذاکره و فن بیان"دو دوره آموزشی  
برگزار شد.  این شهر  برای کارکنان شرکت آب و فاضلاب  بابلسر  بانک کشاورزی   آموزشی 

ها، مهندس عباسی، مدیر امور آب و فاضلاب بابلسر، با اشاره به اهمیت توسعه  آغاز این دورهدر  
این دورهمهارت خانوادگی کارکنان،  ارتقای کیفیت های فردی و  را گامی موثر در جهت  ها 

ها با تدریس خانم دکتر شیرزاد در این دوره  زندگی شخصی و شغلی نیروی انسانی دانستند.

، مباحثی  "فنون مذاکره و فن بیان"ی بانک کشاورزی بابلسر برگزار شد. در دوره مرکز آموزش

های تقویت روش"و    "های اقناع و متقاعدسازیتکنیک"،  " اصول مذاکره اثربخش" از جمله  

، موضوعاتی  "های خانواده چالش"همچنین در دوره   آموزش داده شد.  " بیان و اعتماد به نفس

های ارتباط مهارت"و    "راهکارهای تحکیم بنیان خانواده"،  " وادهمدیریت تعارض در خان"چون  

اعضای خانواده بین  بررسی قرار گرفت.  "موثر  استقبال پرشور کارکنان این دوره  مورد  با  ها 
 آبفای بابلسر روبرو شد. 

 رگزاری کارگاه آموزشی سلامت بانوان در مجتمع آموزشی و پژوهشی گیلان  ب

 :گیلانمجتمع آموزشی و پژوهشی 

 

 :مازندرانمجتمع آموزشی و پژوهشی 

 

 یمرکز رشد واحدها  ، یعلم   یدستاوردها  یسازیفناورانه و تجـار  یهاتی توسعه فعال  یر راستاد
برق   و  آب  صنعت  همکار  لانگی  شعبه  –فناور  فناور  یبا  امن  یدفتر  و   یمجاز  تی اطلاعات 

به گزارش پایگاه خبری    .محصولات فناورانه نمود  شگاهینما  یاندازاقدام به راه   روی پژوهشگاه ن
ایده پردازی   فناور شعبه    یمرکز رشد واحدها  تیبا محور  شگاهینما  نیا   یو اجرا پژوهشگاه نیرو 

 انیبندانش  یهاان و شرکتفناور   یهاتی و ظرف  هایتوانمند   شیشکل گرفته و با هدف نما  لانیگ

انجام رس  رویوابسته به پژوهشگاه ن ا ارائه  محصولات  .است  دهیبه  از    یا دهی بخش، گز  نیشده در 
شرکت  یدستاوردها واحدها  رمجموعهیز  یهافناورانه  رشد  برق    یمرکز  و  آب  صنعت  فناور 

سراسر کشور است که با   یو پژوهش  یآموزش  یهاآن در مجتمع  یا و شعب منطقه  رویپژوهشگاه ن
برق در حوزه  یمل  یهاتیقابل  یهدف معرف  و  و    ریدپذیتجد  یهایانرژ  ، ینوآور  یهاصنعت آب 

محصولات    نیاز ا   کیهر    یلیتفص   یو معرف   یلیطلاعات تکما   .اندهوشمند ارائه شده  یهایفناور
 . در دسترس است  لانیگ  یو پژوهش  یموزشآمجتمع    تیدر سا  شگاهینما  یاختصاص  گاهیپا  قیاز طر

های آبفای کشور  برگزاری الکترونیکی آزمون تبدیل وضعیت نیروهای شرکت 

 توسط مجتمع آموزشی و پژوهشی مازندران

انسانی مورد نیاز شرکت از  به دنبال ابلاغ بخشنامه »تأمین نیروی  های وابسته غیردولتی« 
این بخشنامه مبنی بر ضرورت اخذ گواهی   ۴و با استناد به بند    ۱۴۰۳سوی وزیر نیرو در خرداد  

مشمول،   ای متناسب با شغل مورد نظر، آزمون تبدیل وضعیت نیروهایآزمون صلاحیت حرفه
آبان  ۲۱تا   ۱۷با هماهنگی شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور و پژوهشگاه نیرو، از تاریخ 

پژوهشگاه  خبری  پایگاه  گزارش  به  گردید.  برگزار  کشور  سراسر  در  الکترونیکی  به صورت 

 و   آموزشی   مجتمع  ایحرفه  صلاحیت  و  ارزیابی  اداره  مسئول  "اورسجی  ابوذر"   از  نقل  به نیرو، 
استانن  ۷۰  برای  آزمون  این  مازندران،   پژوهشی در  داوطلبان  از  این فر  پوشش  تحت  های 

  6۳های آبفا شامل:  وی عنوان داشت آمار داوطلبان به تفکیک شرکت  مجتمع برگزار گردید.
نفر آبفای استان سمنان بوده   ۲نفر آبفای استان گلستان،  5داوطلب آبفای استان مازندران ،  

آزمون   این  صورت است.  به  و  مازندران  پژوهشی  و  آموزشی  مجتمع  مستقیم  نظارت  با 
 های مذکور برگزار شد. الکترونیکی در استان

برای   "های خانوادهچالش "و  "فنون مذاکره و فن بیان "های دورهبرگزاری 

 کارکنان آبفای بابلسر  

  یمحصولات فناورانه با ابتکار مرکز رشد واحدها ی مجاز شگاه ینما ییبرپا

 لان گی شعبه  – فناور صنعت آب و برق 



 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

            
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 آغاز به کار نشست فصلی نخبگان وزارت نیرو در مجتمع آموزشی و پژوهشی فارس  

 رویداد ملی سبا در مرکز رشد مجتمع آموزشی و پژوهشی فارس  برگزاری 

رویداد ملی سبا با هدف تغییر فرهنگ مصرف انرژی در کشور و تمرکز بر دو گروه هدف بانوان  
آموزشی و پژوهشی فارس پژوهشگاه نیرو در شیراز  و کودکان، به میزبانی مرکز رشد مجتمع  

نفر از کارشناسان   ۳۰برگزار شد.به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، رویداد ملی سبا با حضور  
، در  آبان  ۷و    6های منتخب، طی روزهای  های توزیع استانی و شهرستانشرکت توانیر، شرکت

گاه نیرو برگزار شد.در روز اول این رویداد، مرکز رشد مجتمع آموزشی و پژوهشی فارس پژوهش
های مختلف،  جویی انرژی در محیطهای کارآمد و نوین صرفهای با موضوع روشروزهکارگاه یک

رئیس   "علی فارسی"ویژه منازل مسکونی، برگزار و مباحث مرتبط مورد تبادل نظر قرار گرفت.  به
ا انرژی، استفاده بهینه  انرژی را مهممرکز ملی آموزش مدیریت  ترین راهکار عبور از چالش ز 

سازی عمومی در این  ناترازی انرژی دانست و این گردهمایی را فرصتی مناسب برای فرهنگ

مدیر مرکز رشد مجتمع آموزشی پژوهشی فارس، اعلام کرد    "محسن حقیقی"حوزه ارزیابی کرد.
ای  های برق منطقهنیر، شرکتکنندگان در این رویداد آموزشی، کارشناسان منتخب توا که شرکت

و توزیع نیروی برق از سراسر کشور هستند که قرار است به عنوان مدرس برای مخاطبان عمومی  
فرهنگ در  و  کنند  فعالیت  نقشجامعه  انرژی  بهینه  مصرف  دوم، سازی  روز  نمایند.در  آفرینی 

های هدف از استانهای نفر از بانوان منتخب گروه ۲۰۰همایش سراسری سبا با حضور بیش از 

رئیس اداره    " ابوالحسن زارع خفری"فارس، کرمان، خوزستان و کهگیلویه و بویراحمد برگزار شد.

مدیرعامل شرکت توزیع   "حمیدرضا جلایر"هماهنگی و اجرا مجتمع آموزشی پژوهشی فارس،  

ان مدیرعامل شرکت نیروی برق شیراز از جمله سخنران  "محمدرضا سلاحی"نیروی برق فارس و  
های چندگانه های آموزشی در قالب گروهبخش این رویداد، تشکیل کارگاهاین بخش بودند.پایان 

جویی انرژی بود که با مشارکت فعال بانوان و های کارآمد صرفهبرای آموزش بروزترین روش
 کارشناسان برگزار شد. 

ایان موفق نخستین مانور سراسری واکنش سریع صنعت آب و فاضلاب کشور در  پ

 مجتمع آموزشی و پژوهشی اصفهان پژوهشگاه نیرو

 

تیم استقرار  سراسری  مانور  نخستین  برگزاری  با  بحران  همزمان  مدیریت  سریع  واکنش  های 
ای پژوهشگاه نیرو های مراکز منطقهافزایی فعالیتهای آب و فاضلاب کشور، نشست همشرکت

رئیس پژوهشگاه نیرو، معاونان، رئیس مرکز راهبری مجتمع های   "مجید عمیدپور"با حضور  
های آموزشی و پژوهشی سراسر کشور،  آموزشی و پژوهشی صنعت آب و برق و روسای مجتمع

به گزارش پایگاه خبری   و پژوهشی اصفهان پژوهشگاه نیرو برگزار شد.  در محل مجتمع آموزشی
های آموزشی، تقویت تعاملات بین پژوهشگاه نیرو، این نشست با هدف ارتقای کیفیت فعالیت

های راهبردی پژوهشگاه نیرو ای در راستای مأموریتها و تبیین مسیرهای توسعه حرفهمجتمع
عمیدپور با اشاره به نقش کلیدی پژوهشگاه نیرو در توانمندسازی برگزار شد. در این نشست، دکتر  

های تخصصی و ریزی و گسترش آموزشنیروی انسانی صنعت آب و برق، بر ضرورت برنامه
ها در ماهه مجتمعدر ادامه، گزارشی از عملکرد شش  هدفمند در حوزه برق و انرژی تأکید کرد.

های برتر در  ی و مدیریت مالی ارائه شد و از مجتمعا های آموزش، ارزیابی صلاحیت حرفهحوزه
های ارزیابی های مؤثر در ارتقای کیفیت آموزشی، توسعه زیرساختپاس تلاشها، بهاین حوزه

رئیس   "اشکان ذوالریاستین"آفرینی در توانمندسازی نیروی انسانی تقدیر شد.  ای و نقشحرفه
وهشگاه نیرو، در این نشست با اشاره به کارنامه های آموزشی و پژوهشی پژمرکز راهبری مجتمع

سابقه ای، از رشد بیها در حوزه آموزش و ارزیابی صلاحیت حرفهدرخشان عملکردی مجتمع
نقش   5۰ گسترش  و  قبل  سال  به  نسبت  تخصصی  های  آموزش  مجتمعدرصد  های آفرینی 

   .برق خبر داد پژوهشگاه نیرو در سطح صنعت آب و
 

های آب و فاضلاب کشور با حضور بیش های واکنش سریع شرکتنخستین مانور ملی استقرار تیم
در مجتمع آموزشی و پژوهشی   ۱۴۰۴ماه  آبان ۸تا  6شرکت، از  ۳۴نیروی متخصص از  ۱6۰۰از 

منظور تمرین هماهنگی،  پایان داد. این مانور به اصفهان پژوهشگاه نیرو با موفقیت به کار خود  
های طبیعی و  های حیاتی در برابر بحرانآوری زیرساختارتقای آمادگی عملیاتی و افزایش تاب

به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، این رزمایش سراسری همزمان با هفته    انسانی برگزار شد.
آب و فاضلاب کشور برگزار شد و تمرین استقرار  پدافند غیرعامل و با محوریت شرکت مهندسی 

های آب و فاضلاب در شرایط اضطراری از اهداف  سریع، انسجام تیمی و ارتقای آمادگی شبکه
بود.  آن  پشتیبانی،    اصلی  فرماندهی،  شامل  تخصصی  کمیته  هفت  مانور،  برگزاری  جریان  در 

اجرایی و  رسانی، برنامهاطلاع های مختلف  یریت و اجرای بخشوظیفه مد  HSEریزی، امنیت، 
های حاضر از تجهیزات استاندارد و  های اولیه، شرکتعملیات را برعهده داشتند. بر اساس ارزیابی

بودند. برخوردار  بحران  با  مقابله  برای  مناسب  شرکتتیم  آمادگی  محور  های  شش  در  کننده 
بانی و کمپینگ، الزامات  ای اعضا، تجهیزات فنی و ایمنی، پشتی تخصصی از جمله صلاحیت حرفه

و تغذیه اجرایی، فرماندهی و مدیریت تیم، نظم، همکاری و خودکفایی در حوزه های پشتیبانی 
ها طبق دستورالعمل رسمی شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور و ارزیابی شدند. این ارزیابی

ماه آبان  ۷شنبه  بندی پایانی که شامگاه چهاردر نشست جمع  گروه ارزیاب انجام گرفت.  ۱۰توسط  

، مدیرکل دفتر مدیریت بحران و پدافند غیرعامل شرکت مهندسی آب "محمد امجد"برگزار شد، 
آمادگی  و فاضلاب کشور، حضور گسترده شرکت ارتقای  نیرو در  نشانه عزم جدی وزارت  را  ها 

ای واکنش  هافزایی تیمسازمانی دانست و اظهار کرد: این مانور، تمرینی برای نظم، انضباط و هم
 سریع در شرایط بحرانی بود. 

 

 :اصفهان مجتمع آموزشی و پژوهشی

 

 :فارسمجتمع آموزشی و پژوهشی 

 

نشست روسای مجتمع های آموزشی و پژوهشی پژوهشگاه نیرو در  برگزاری 

 مجتمع آموزشی و پژوهشی اصفهان  

 

های نشست فصلی نخبگان وزارت نیرو، با هدف هم افزایی دانش و تبادل اطلاعات در زمینه فناوری
از   بیش  با حضور  نیرو،  صنعت  نخبگان  مسائل  بررسی  و همچنین  و   5۰نوین  فرهیختگان  از  نفر 

به    ن حوزه در مجتمع آموزشی پژوهشی فارس پژوهشگاه نیرو در حال برگزاری است.اندیشمندان ای

مدیرکل    "مصطفی شاه بوداغیان "روزه با حضور    ۳گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، این همایش  

مدیر کل دفتر پایش و شبکه سازی بنیاد نخبگان   "مهدی ظریف"دفتر سرمایه انسانی وزارت نیرو و  
آبان در مجتمع آموزشی   ۲۸از مدیران ارشد صنعت آب و برق کشور، از امروز چهارشنبه    کشور و جمعی

رئیس مجتمع آموزشی و پژوهشی فارس پژوهشگاه    "امین کیخا" و پژوهشی فارس آغاز به کار کرد.  
این رویداد عنوان داشت: در این همایش   افتتاحیه  روزه مسائل جاری صنعت در    ۳نیرو، در مراسم 

های تخصصی مورد بحث و بررسی قرار خواهد گرفت. وی همچنین از برگزاری سه  گروهقالب کار

، خبر داد و " مدیریت تغییر"و    "مکاتبات اداری"،  "مدیریت استرس"کارگاه آموزشی با موضوعات  
ارتقای توانمندی با هدف  این کارگاه ها  برنامههای شرکتافزود:  است.  های  کنندگان طراحی شده 

نشست نیز شامل بازدید از تاسیسات فنی سد درودزن و برنامه های فرهنگی نظیر بازدید جانبی این  
 از اماکن و جاذبه های تاریخی شهر شیراز و مجموعه میراث جهانی تخت جمشید خواهد بود.



 

 
 

 

  
    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

   
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 "سبک زندگی قرآنی"و  "خانواده منتظر و تربیت مهدوی"دوره آموزشی دو برگزاری 

دستورالعمل  "ستاد اقامه نماز در خصوص   ۱۴۰۴/ ۰6/ ۱5مورخ    ۱/۱۴۰۴/ ۱۳۴۲۳با عنایت به نامه شماره  

و در راستای    "های ضمن خدمت کارکنان دولت در حوزه تفسیر قرآن کریم، نماز و مهدویتاجرایی دوره
داری و سازمان ا   ۲۴/۰6/۱۴۰۳مورخ    5955۱و شماره    ۱۱/۱۴۰۱/ ۱5مورخ    ۸۸6۳6های شماره  بخشنامه

به فراخوان و  در سراسر کشور  و با توجه به پاسخ  پرشور همکاران صنعت آب و برق  ،  استخدامی کشور 
تاثیربا   عوامل  با  آشنایی  خانوادگی  بنیان  تربیت مهدوی،   ندآیفر  در  گذارهدف  جایگاه    های  ترسیم  و 

های مذکور  اقدام به برگزاری دورهمجتمع آموزشی و پژوهشی تهران،  خانواده در نظام هستی و نبوی  

در   "خانواده منتظر و تربیت مهدوی"دو دوره آموزشی    نمود.    های صنعت آب و برقشرکتکلیه  برای  

با حضور  ۱۴۰۴  ماهآبان  ۲۷  ات  ۲۴  تاریخ   در  "سبک زندگی قرآنی "و  نفر    ۱۸۲با حضور    ۲5تا    ۱۸تاریخ  
،  حجت الاسلام حسین ملایی  ان  آقایهای مذکور  مدرس دورهد.  یگرد  برگزار  برخطبه صورت  نفر    ۲۳۰

و سید مصطفی    "سبک زندگی"مدیر گروه اخلاق و تربیت مرکز تخصصی مهدویت و نویسنده کتاب  

 .و مشاور تخصصی حوزه پیش از ازدواج و زوج درمانی بودند  "عطر زندگی" ، مدیر مرکز مشاوره بهشتی

 

 

 :آذربایجانمجتمع آموزشی و پژوهشی 

 
 نیرو  پژوهشگاه –پذیرش مقاله پژوهشگران مجتمع آموزشی و پژوهشی آذربایجان 

 کشور   غربشمال  زیست محیط  و ایمنی ای،حرفه  بهداشت ایمنطقه  همایش دومین در
 (EFQM)برگزاری دوره آموزشی مدل تعالی سازمانی

 
،  EFQMاین دوره با هدف آشنایی با تشریح جامع و کامل معیارها و زیر معیارهای مدل تعالی سازمان  

و آشنایی با چگونگی دریافت جایزه ملی کیفیت و  EFQMچگونگی تدوین اظهار نامه بر مبنای مدل 

( به صورت حضوری به  EFQMدوره آموزشی مدل تعالی سازمانی)  جایزه ملی سرآمدی برگزار شد.  
ساعت در  ۱۸به مدت    ۱۴۰۴مهرماه    ۲۸درخواست شرکت توزیع نیروی برق استان البرز از روز دوشنبه  

ان پژوهشگاه نیرو اجرا شد. دوره آموزشی فوق به  مرکز آموزشی البرز مجتمع آموزشی و پژوهشی تهر
البرز   آموزشی  توسط مرکز  کارکنان،  ارتقاء  و  به رشد  و کمک  افزایی  مهارت  توانمند سازی،  منظور 

آبان ماه پایان یافت.مدرس این دوره   5مجتمع آموزشی و پژوهشی تهران؛ در سه جلسه برگزار و در  

معتبر صادر کننده انواع گواهینامه ایزو )شرکت   CBرکت و جناب آقای دکتر فرخی،سرممیز ایزو در ش 

و صندوق نوآوری و شکوفایی و تحت اعتبار مرجع    NACIمورد تایید مرکز ملی تایید صلاحیت ایران  

انگلستان(، ارزیاب جایزه ملی تعالی سازمانی مورد تایید سازمان مدیریت   UKASاعتباربخشی جهانی  
 برجسته این حوزه بودند. صنعتی و از متخصصین و مدرسین

 :مجتمع آموزشی و پژوهشی تهران

 

های  این دوره با هدف آشنایی با فرآیند جامع و کامل تئوری و عملی به همراه انجام بازدید از کارگاه
دوره آموزشی کارگاه حفاری ، تجهیز و    های پایه برگزار شد.  برداری از چاه  حفاری، تجهیز و بهره

  ۱۸ای استان البرز از روز برداری از چاه پایه به صورت حضوری به درخواست شرکت آب منطقهبهره
ساعت در مرکز آموزشی البرز مجتمع آموزشی و پژوهشی تهران پژوهشگاه    ۴۸به مدت    ۱۴۰۴ماه  آبان

ارتقاء    شد. دوره آموزشی فوق به منظور توانمندسازی، مهارتنیرو اجرا   افزایی و کمک به رشد و 
در شش جلسه برگزار و در    ، کارکنان، توسط مرکز آموزشی البرز مجتمع آموزشی و پژوهشی تهران

مدرس این دوره جناب آقای مهندس رضا نژادامیردهی، از متخصصین    آذر ماه پایان خواهد یافت.  ۱۷
 ن برجسته این حوزه هستند.و مدرسی

 برگزاری دوره آموزشی کارگاه حفاری ، تجهیز و بهره برداری از چاه پایه 

های به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، مقاله مشترک تقی سامی )رئیس اداره آموزش
زاده )کارشناس فناوری اطلاعات( از مجتمع آموزشی و پژوهشی تخصصی( و بهمن ابراهیم

 زیست  محیط  و  ایمنی  ای، حرفه  بهداشت  همایش  دومین  در  نیرو،   پژوهشگاه  –آذربایجان  

این همایش به همت شرکت توزیع نیروی برق تبریز   پذیرفته شد.(  HSE)کشور  غربشمال
در هتل پارس تبریز با حضور معاون   ۱۴۰۴ماه  آبان  ۲۸و    ۲۷شنبه و چهارشنبه  در روزهای سه

هماهنگی امور عمرانی استانداری آذربایجان شرقی و مدیران شرکت توانیر، انجمن صنفی 
و نمایندگان شرکت های توزیع نیروی برق  کارفرمایی شرکت های توزیع نیروی برق کشور

شده با مقاله ارائه  های ایمنی و محیط زیست برگزار گردید.هشت شرکت و متخصصان حوزه
گرفتگی ناشی از تیرهای برق با عنوان: »راهکارهای حفاظت از جان در مقابل حوادث برق

غیرمترقبهره شرایط  در  کامپوزیتی  فولادی  تیرهای  فناوری  از  دو گیری  این  به«توسط 
پژوهشگر تدوین شده است. هدف از نگارش آن، ارائه راهکارهای نوآورانه و افزایش ایمنی 

ی دهندهپذیرش این اثر، نشان  باشد.خیز میهای توزیع برق در شرایط بحرانی و حادثهشبکه
تحقیق  با  میدانی  تجربه  تلفیق  و  آذربایجان  مجتمع  متخصصان  پژوهشی  و  علمی  توان 

 ردی در راستای ارتقای ایمنی صنعت برق کشور است. کارب

 

مهارت و  دانش  ارتقای  با هدف  انرژی جامع«،  بهینهدوره تخصصی »مدیریت  سازی های 
انرژی در صنایع، توسط مجتمع آموزشی و پژوهشی آذربایجان پژوهشگاه نیرو، در مصرف  

مرکز ملی آموزش مدیریت انرژی، برگزار شد. به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، این 
های پتروشیمی بندر امام، مارون، کارون، نفر از مدیران و کارشناسان شرکت  ۲5دوره با حضور  

داش تیکمه  کاوه  روزهای  فولاد  طی  شد.  ۲۸تا    ۲۴،  برگزار  آموزشی،   آبان  دوره  این  در 
جمله  شرکت از  جهانی  استانداردهای  با  روشISO 50001کنندگان  ممیزی ،  نوین  های 

 های تجدیدپذیر، آشنا شدند.برداری بهینه از انرژیانرژی، راهکارهای کاهش هزینه و بهره
برج مدرسان  از  جمعی  تدریس  با  آموزشی  دوره  حبیب این  فارسی،  علی  نظیر  کشور  سته 

زاده و سعید نجفی )به صورت برخط( برگزار شد دولتشاهی، بحران رستمی، محمدکاظم ولی
های نوین آموزشی، مفاهیم به صورت کاربردی و قابل فهم به فراگیران و با استفاده از روش

 منتقل شد.

دوره مدیریت انرژی جامع در مجتمع آموزشی و پژوهشی  

 آذربایجان پژوهشگاه نیرو 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :خراسانمجتمع آموزشی و پژوهشی 

بازدید نمایندگان شرکت بریشنا کشور افغانستان از مجتمع آموزشی و پژوهشی   

صنعت برق در منطقه  های آموزشی و فنیتوسعه همکاری  /خراسان   

شرکت    بین   "بریشنا"نمایندگان  پارک  از  آموزشافغانستان  تخصصی  المللی  های 
پژوهشگاه نیرو بازدید به عمل  توزیع و انتقال مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان  فوق

 آورند. شرکت بریشنا مسئولیت تولید، انتقال و توزیع برق در افغانستان را بر عهده دارد. 

های علمی  به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، این بازدید با هدف گسترش همکاری
ن،  ای خراساو فنی و توسعه صادرات خدمات مهندسی، با هماهنگی شرکت برق منطقه

مدیر دفتر    "دلسید محمدحسین زنده"در این دیدار    ماه انجام شد.آبان  ۲۱روز چهارشنبه  
مرزی شرکت مدیریت شبکه برق ایران، به همراه چهار تن از نمایندگان مبادلات برون

توزیع و های تخصصی فوقالمللی آموزششرکت بریشنا کشور افغانستان، از پارک بین
و آموزشی  مجتمع  آوردند.    انتقال  عمل  به  بازدید  نیرو  پژوهشگاه  خراسان   پژوهشی 

رئیس مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو،    "حمیدرضا ایمانی جاجرمی "
با اشاره به اهمیت توسعه صادرات غیرنفتی و نقش خدمات فنی و مهندسی در این مسیر،  

های آموزشی  یت همکاریحضور نمایندگان شرکت بریشنا افغانستان را فرصتی برای تقو
ایمانی این بازدید را گامی مهم در مسیر    و انتقال دانش فنی به کشور همسایه دانست.  

ای و نمایش اقتدار علمی و فنی صنعت برق ایران در عرصه  های منطقهتوسعه همکاری
المللی ارزیابی کرد و افزود: مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو، با بین

ظرفیتبر و  پیشرفته  تجهیزات  از  دورهخورداری  برگزاری  آماده  آموزشی،  های  های 

فر برای  است.  تخصصی  کشورها  سایر  آتشی "همچنین    اگیران  اداره    "حمید  رئیس 
های پیشین این مرکز با  هماهنگی و اجرای مجتمع خراسان، ضمن یادآوری همکاری

د: پژوهشگاه نیرو تاکنون دو دوره  صنعت برق افغانستان از طریق جایکا ژاپن، اعلام کر
آموزشی تخصصی ویژه فراگیران کشورهای عمان و پاکستان را با موفقیت برگزار کرده  

مرزی پژوهشگاه نیرو، از توانمندی های برونعنوان قطب آموزشو مجتمع خراسان به

 المللی برخوردار است. علمی و فنی در سطح بین

دیدار رئیس مجتمع آموزشی خراسان با نمایندگی وزارت خارجه در  

 شمال و شرق کشور  

ها  ریزی برای توسعه همکاریرئیس مجتمع آموزشی خراسان پژوهشگاه نیرو، از برنامه 
بین تعاملات  داد.و  میانه خبر  آسیای  و  اوراسیا  با کشورهای حوزه  این مجتمع   المللی 

در تشریح جزئیات    "حمیدرضا ایمانی جاجرمی"پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو،  به گزارش  
احمد معصومی فر، مشاور وزیر و رئیس نمایندگی شمال و دیدار روز پنجشنبه با دکتر 

ویژه  های پژوهشگاه نیرو و بهشرق وزارت امور خارجه گفت: »در این جلسه توانمندی
های مراکز  ای و فعالیتصلاحیت حرفه  های تخصصی، مجتمع خراسان در حوزه آموزش

وی افزود: »در این دیدار پیشنهاد شد با هماهنگی نمایندگی وزارت     رشد معرفی شد.«
های چند کشور حوزه مسئولیت برای بازدید از مجتمع خراسان دعوت  خارجه، سرکنسول

 ن شود.«شوند. این موضوع مورد استقبال قرار گرفت و مقرر شد زمان بازدید رسمی تعیی

المللی اظهار کرد: »هدف این جلسات  های بینایمانی با تأکید بر اهمیت تقویت آموزش
ای از تعاملات پژوهشی و آموزشی پژوهشگاه نیرو با کشورهای منطقه  آغاز فصل تازه

 است و با حمایت ریاست پژوهشگاه این مسیر با جدیت دنبال خواهد شد.«

 :خراسانمجتمع آموزشی و پژوهشی 

آغاز بهره برداری از مرکز آموزش و صلاحیت حرفه ای توانآب در مجتمع   

 وآموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیر

نظام صلاحیت حرفه  استقرار  راستای  ایجاد فضای در  و  آموزش های تخصصی  ارتقای سطح  و  ای 
ی مناسب برای آزمون های مهارت شغلی و یادگیری عملی، کارگاه آموزش و ارزیابی صلاحیت کارگاه
پژوهشی  حرفه و  آموزشی  مجتمع  با همکاری  و  مشهد  فاضلاب  و  آب  همت شرکت  به  توانآب  ای 

برداری خراسان پژوهشگاه نیرو در مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو تجهیز و به بهره
های ای توانآب، بخشز آموزش و صلاحیت حرفهبه گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، درمرک  رسید.

مختلف نصب و قرائت کنتور، آموزش و نصب انشعابات فاضلاب، آشنایی با انواع کنتور و تجهیزات  
آیین بهره برداری از مرکز آموزش و   مرتبط با آن و بخش آموزش نصب تابلو برق تجهیز شده است.

های معاون هماهنگی و نظارت مرکز راهبری مجتمع  "رضا نیکزاد"صلاحیت حرفه ای توانآب با حضور

معاون توسعه مدیریت، منابع   "هوشنگ ملائی " آموزشی و پژوهشی صنعت آب و برق پژوهشگاه نیرو،  

رئیس مجتمع  "حمیدرضا ایمانی جاجرمی"شرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور،  انسانی و پشتیبانی

مدیر عامل، معاونان و مدیران ارشد   "حسین اسماعیلیان"آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو،  

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان خراسان رضوی    " حسین امامی"شرکت آب و فاضلاب مشهد،  
و   مدیران  از  تعدادی  شد. و  برگزار  نیرو  پژوهشگاه  خراسان  پژوهشی  و  آموزشی  مجتمع    کارکنان 

رئیس مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو ضمن ارائه    "حمیدرضا ایمانی جاجرمی"
ای توانآب و قدردانی از همکاران اداره  آموزش و صلاحیت حرفهگزارشی از فرآیند شکل گیری مرکز  

از  ارزیابی صلاحیت حرفه فاضلاب مشهد،  و  آب  و همکاران شرکت  مدیران  و  مجتمع خراسان  ای 
ارزیابی های ای و آزمونهای صلاحیت حرفهآمادگی مجتمع خراسان پژوهشگاه نیرو برای برگزاری 

های آب و  ای با شرکتجانبه آموزشی و صلاحیت حرفهمهارتی مشاغل تخصصی و همکاری همه  
رئیس مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو، در ادامه به نقش سازنده مرکز    برق خبر داد.

ها و به  راهبری مجتمع های آموزشی و پژوهشی صنعت آب و برق پژوهشگاه نیرو در انجام فعالیت
برنامه نشستن  تلاشثمر  از  قدردانی  ضمن  وی  کرد.  اشاره  خراسان  مجتمع  و های  وقفه  بی  های 

معاون مرکز راهبری؛   "رضا نیکزاد"رئیس مرکز راهبری و    "اشکان ذوالریاستین"یشگیهای همحمایت
ها قلمداد  ای توانآب را یکی از ثمرات این حمایتبرداری از مرکز آموزش و صلاحیت حرفهایجاد و بهره

مدیر عامل شرکت آب و فاضلاب مشهد نیز ضمن ابراز خرسندی از آغاز    " حسین اسماعیلیان"   کرد.
از همکاری، همراهی  بهره برداری از مرکز توانآب با تجهیزات شرکت آب و فاضلاب مشهد و قدردانی  

جاری  و پیگیری همه جانبه مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو عنوان داشت: در سال 
رویداد بزرگ تجهیز و بهره برداری از اولین خانه خلاق آب کشور در مجتمع خراسان پژوهشگاه    ۲شاهد  

توانآب در مجتمع خراسان    اینیرو و سپس تجهیز و بهره برداری از مرکز آموزش و صلاحیت حرفه
و   مهارت  اضافه خواهد شد. وی کسب  نوآوری  نیز مرکز  نزدیک  آینده  در  و  بودیم  نیرو  پژوهشگاه 
آموزش کارکنان را لازمه مدیریت دانست و بر همکاری مستمر با مجتمع آموزشی و پژوهشی خراسان  

تاکید کرد. نیرو  ب کشور، ضمن معاون شرکت مهندسی آب و فاضلا  "هوشنگ ملائی "  پژوهشگاه 
ها و نقش آموزش و صلاحیت حرفه ای در گسترش تاکید بر اهمیت توجه به نیروی انسانی شرکت

مجتمع  توانمندی در  فاضلاب  و  آب  تخصصی  های  آموزش  پارک  تجهیز  و  ساخت  کارکنان.  های 
در  آموزشی و پژوهشی خراسان پژوهشگاه نیرو را پیشنهاد داد و درخواست برگزاری نشست سه جانبه 

در پایان مراسم، ضمن بازدید شرکت کنندگان از خانه خلاق آب، مرکز    محل آن شرکت را مطرح کرد.
 برداری قرار گرفت. ای توانآب، به صورت رسمی مورد بهرهآموزش و صلاحیت حرفه



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

مانور آموزشی اطفاء حریق ویژه پرسنل شرکت  برگزاری 

 توزیع نیروی برق استان همدان 

 

 :غربمجتمع آموزشی و پژوهشی 

 
 «کسب عنوان ارزشمند »مجتمع برتر در رشد عملکرد آموزشی

های ارزیابی کسب عنوان ارزشمند »مجتمع برتر در رشد عملکرد آموزشی« بر اساس شاخص
موفقیت شایسته  حوزه آموزش، گامی درخشان در مسیر پیشبرد اهداف پژوهشگاه نیرو است. این  

را به جناب آقای بابک مرادی، رئیس مجتمع آموزشی و پژوهشی غرب، و همکاران گرانقدرشان 

 .نماییم. با آرزوی تداوم موفقیت و تعالی در مسیر آموزش و پژوهشصمیمانه تبریک عرض می

ای غرب  در راستای ارتقاء سطح آمادگی ایمنی و مقابله با شرایط بحرانی، دفتر همدان ـ مرکز منطقه
کارکنان نشانی همدان، مانور آموزشی اطفاء حریق را ویژه  پژوهشگاه نیرو ـ با همکاری سازمان آتش

  نشانی برگزار کرد. آموزشی آتش  ۱6شرکت توزیع نیروی برق استان همدان در محل ایستگاه شماره  
نفر از پرسنل شرکت توزیع   ۲۰صورت نظری و عملی برای  ماه بهآبان  ۱۳و    ۱۲این مانور در روزهای  

بندی انواع  نیروی برق استان همدان برگزار شد. در بخش نظری، اصول علمی اطفاء حریق، دسته
استفاده از خاموشآتش و شیوه های دستی آموزش داده شد و در بخش عملی  کنندههای صحیح 

های صحیح شده، روشسازیکنندگان زیر نظر مربیان مجرب، با شرایط واقعی حریق شبیهشرکت
قای  مدرسین دوره، آقای مصطفی احمدی و آ  مقابله، تخلیه اضطراری و کنترل آتش را تمرین کردند.

باتجربه آتش از مربیان  احمدی،  بودند که آموزشمجتبی  با نشانی همدان  های تئوری و عملی را 
 های زیر برگزار گردید: عملیات عملی مانور به روش رویکرد کاملاً کاربردی ارائه کردند.

 نشانی های آتش. اطفاء حریق با کپسول۱ 
 ساختمانیهای فایرباکس اداری و . اطفاء حریق با شلنگ۲
  . اطفاء حریق با پتوهای نسوز۳

نشانی در حین عملیات اطفاء حریق الزامی بوده و توسط  لازم به ذکر است پوشیدن لباس کامل آتش
در پایان دوره، مربیان بر اهمیت تمرین مستمر، رعایت اصول   کنندگان رعایت شد.تمامی شرکت

در صنعت برق تأکید کردند. همچنین مقرر   های کاری و ایجاد فرهنگ پیشگیرانهایمنی در محیط
های تابعه  صورت مستمر و فراگیرتر در سطح واحدهای توزیع برق شهرستانهای مشابه بهشد دوره

ها افزایش آمادگی کارکنان برای مقابله با حوادث احتمالی  »هدف از برگزاری این دوره  برگزار شود.
ت برق است. پژوهشگاه نیرو این مأموریت را در  و حفظ ایمنی تأسیسات و نیروی انسانی در صنع

این مانور با استقبال مناسب    کند.«های توزیع برق دنبال میمناطق مختلف کشور با همکاری شرکت
 نشانی همدان به پایان رسید.کنندگان و همکاری مؤثر پژوهشگاه نیرو و واحد آموزش آتششرکت
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مجتمع آموزشی و پژوهشی غرب پژوهشگاه نیرو پایلوت آموزش تعمیر  

خودروهای برقی/ همکاری پژوهشگاه نیرو و شرکت کیان خودرو پارس برای  

 های تخصصیتوسعه آموزش 

نیرو و شرکت کیان د ر نشستی مشترک میان مجتمع آموزشی و پژوهشی غرب پژوهشگاه 
های تخصصی تعمیر خودروهای برقی ریزی برای برگزاری دورهخودرو پارس )کیاسا(، برنامه

این  شد.  آغاز  نیرو  پژوهشگاه  غرب  پژوهشی  و  آموزشی  مجتمع  همدان  آموزشی  واحد  در 
ای صنعت  های منطقههای فنی و ارتقای زیرساختموزشسازی آهمکاری گامی مهم در بومی

به گزارش پایگاه خبری پژوهشگاه نیرو، نشست مشترک   شود.ونقل برقی محسوب میحمل
های تخصصی  شپژوهشگاه نیرو و شرکت کیان خودرو پارس )کیاسا(، با محوریت توسعه آموز

تعمیر خودروهای برقی، با حضور مدیران ارشد دو مجموعه و نمایندگان واحد آموزشی همدان 

اشکان "در این نشست،    آبان برگزار شد.    ۱5مجتمع آموزشی و پژوهشی غرب پژوهشگاه نیرو ،  

های آموزشی و پژوهشی صنعت آب و برق، ضمن رئیس مرکز راهبری مجتمع  "ذوالریاستین
به پیشینه فعالیتمعرفی ظرفیت نیرو،  این مجموعه در حوزه  های پژوهشگاه  های تحقیقاتی 

ای هو نقل برقی اشاره کرد و افزود: پژوهشگاه نیرو از پیشگامان طراحی و اجرای پروژهحمل
های توسعه فناوری در ساخت خودروهای برقی در کشور است و بخش قابل توجهی از پروژه

مدیرعامل شرکت کیاسا، نیز با اشاره به انتخاب استان   "خیری"   این زمینه در حال اجراست.
همدان به عنوان پایلوت تولید و تعمیر خودروهای برقی در غرب کشور، از آمادگی این شرکت  

ها را  های پیشنهادی دورههای تخصصی خبر داد و سرفصلی در برگزاری دورهبرای همکار

وای آموزشی درباره ایمنی و مشاور شرکت کیاسا، تولید محت  "سهراب عسگری"  مطرح کرد.
حریق در خودروهای برقی، بازدید فنی از مرکز خودروهای برقی پژوهشگاه نیرو و جایگزینی  

های سنتی را به عنوان به جای روش  "سالار کپسولی و شایسته"های نوین آموزشی مانند  شیوه
همچنین، استفاده از ظرفیت مجتمع   ها عنوان کرد.  پیشنهادهایی برای ارتقای کیفیت آموزش

ایستگاه احداث  اصفهان،  پستآموزشی  مجاورت  در  شارژ  بهرههای  و  برق  از های  گیری 
شده در این های نوین مانند هوش مصنوعی و میکرولرنینگ از دیگر محورهای مطرحفناوری

های آموزشی و پژوهشی، تبادل تجربیات و  در پایان، طرفین بر استمرار همکاری  نشست بود.
دوره آزمایشی  مرحله  خودروهااجرای  تعمیر  مجتمع های  همدان  آموزشی  واحد  در  برقی  ی 

 آموزشی و پژوهشی غرب پژوهشگاه نیرو تأکید کردند.


